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  AVIS DE RECRUTEMENT 
Tél. : (237) 677 707 417 

E-mail : info@pallisco-cifm.com 
www.pallisco-cifm.com 

 

Dans le cadre du renforcement de ses activités de commercialisation des produits bois sur les marchés internationaux, l’entreprise 
PALLISCO spécialisée dans l’exploitation forestière et la transformation du bois au Cameroun recrute pour assurer la gestion 
opérationnelle des exportations de grumes et débités : 

Intitulé du poste : Responsable Logistique et Export des Produits Bois 

Missions principales : 
Sous l’autorité de la Directrice Administrative, Financière et des Ressources Humaines, le titulaire du poste aura pour missions de : 

 Coordonner les activités du Service Export : gestion des stocks export, des expéditions vers les ports et des opérations 
techniques et administratives d’exportation ; 

 Organiser et coordonner les opérations logistiques et portuaires : suivi des stocks, organisation des expéditions en 
conventionnelles et conteneurs, accès aux ports, manutention et mise à quai, booking maritime, etc. ; 

 Organiser et coordonner les opérations administratives d’export (forêts, douanes et commerce) : documents de légalité 
(traçabilité, légalité, certificats) et commerciaux (contrat, facture, spécification), formalités douanières (déclaration en douane 
via système informatique, paiement des droits et taxes à l’export), documents de transport (connaissement maritime ou Bill of 
Lading – B/L) ; 

 Assurer la gestion des opérations avec les parties prenantes (administrations, partenaires et prestataires logistiques) : relation 
avec MINFOF, MINFI, courtiers, armateurs, gestion BL, TBPD ; 

 S'assurer de la bonne tenue des opérations et de la conformité documentaire et internationale (RBUE/EUTR, normes 
phytosanitaire, …) ; 

 S'assurer de la qualité des prestations des intervenants logistiques (transitaires, prestataires phytosanitaires, transporteurs) ; 
 Suivre le personnel du service (bureau et parc à bois Douala) en lien avec le DAF (congés, intérims, primes…) ; 
 Gérer les coûts d'exportation via le logiciel de traçabilité, élaborer, formaliser et transmettre le chiffre d'affaires à la Direction. 

 

Profil souhaité : 

Critères techniques : 
 Bac + 3 ou 5 en logistique, commerce international, transport ou équivalent ; 
 Minimum 3 à 5 ans d’expérience dans le secteur forestier ou industriel ; 
 Maîtrise des procédures d’export et de transit (GUCE, SGS, MINFOF, TBPD, PAD, Douanes, …) ; 
 Bonne connaissance des réglementations douanières camerounaises ; 
 Connaissance des systèmes de traçabilité forestière (SIGIF) ; 
 Maîtrise des documents de transport maritime (Bill of Lading, lettres de crédit, domiciliation bancaire, rapatriement) ; 
 Connaissance de la filière forêt-bois au Cameroun et des essences commerciales (atout significatif) ; 
 Maîtrise des outils informatiques (Excel, Access, logiciels logistiques, …) et des logiciels de traçabilité ; 
 Permis de conduire obligatoire (déplacements quotidiens) ; 
 Bonne compréhension des exigences liées à la certification forestière. 

Critères managériaux : 
 Rigueur, autonomie, intégrité sans faille et sens de l’organisation, capacité à gérer les priorités et les urgences ;  
 Bon relationnel et capacité de négociation et à coordonner et animer une équipe pluridisciplinaire ; 
 Esprit d’analyse et force de proposition 
 Français courant et Anglais professionnel obligatoire. 

 

Lieu de travail : Siège social de Douala (200, rue Alfred SAKER, AKWA) 

Type de contrat :  CDD (durée travaux)  CDD (2 ans)  CDI 

Prise de service : 1er juillet 2026 

Dossier de candidature : 
 une lettre de motivation adressée à la Directrice Administrative, Financière et des Ressources Humaines ; 
 un Curriculum Vitae détaillé ; 
 les copies des diplômes, attestations et CNI ; 

Modalités de candidature : 
Dossiers à envoyer à l’adresse suivante : yv.mmandoa@pallisco-cifm.com ou à déposer au 200, rue Alfred Saker à Akwa – Douala. 

Date limite de dépôt : 20 juin 2026       Fait à Douala, le 10 juin 2026 

NB : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés.      Pour la Direction 

 


