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PALLISCO
Politique de lutte contre I'usure en milieu de travail

Les sociétés PALLISCO & CIFM sont conscientes que l'usure est une pratique illégale, immorale et
socialement destructrice, engendrant endettement, pression psychologique et détérioration du climat social

en milieu de travail.

Parce que le législateur a pris la mesure de ce fléau et a engageé une lutte contre l'usure, les sociétés
PALLISCO & CIFM et leur personnel s’engagent formellement a conjuguer leurs efforts afin de respecter les
lois et reglements en la matiére pour mener & bien cette lutte en milieu de travail. La Direction s'engage ainsi

a prendre des mesures efficaces et coercitives pour éradiquer de telles pratiques au sein de son personnel.
La démarche de PALLISCO & CIFM en matiére de lutte contre I'usure en milieu professionnel consistera 3 :

1. Diffuser largement cette politique et la faire décharger par tous les employés ;

2. Interdire explicitement toute pratique usuraire au sein de I'Entreprise et dans ses zones d'opération ;

3. Sensibiliser le personnel sur les risques et les conséquences de l'usure ;

4. Accompagner la mise en place des alternatives solidaires (ex. : mutuelle) pour répondre aux besoins
legitimes de trésorerie des employés ;

5. Mettre en place un mécanisme confidentiel et accessible (dénonciation verbale, écrite ou
telephonique) pour permettre le signalement des violations présumeées de cette politique ;

8. Assurer le traitement impartial et rigoureux de toute plainte ;

7. Sanctionner les contrevenants en application du réglement intérieur et des lois en vigueurs.

Plus gu'un niveau d’exigences & maintenir, il s'agit d'une éthique, d’'un engagement a long terme de nos
sociétés qui attentent I'implication de tous et de chacun, au bénéfice de la légalité, de la probité, de la rectitude

des comportements, de la paix, de la cohésion et du bien-&tre social au sein des sociétés PALLISCO & CIFM.
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